國立澎湖科技大學114學年度第一學期
教師成長社群申請表
　　　　　　學院
申請日期：     年    月    日
	社群名稱
	　　　　　　　教師成長社群 

	重點項目
	(1) 成立宗旨：
(2) 社群特色：
(3) 經營策略與方法：
(4) 執行規劃：(須包含活動主題、內容之安排規劃，與預期成效情形)
(5) 是否以教學實踐研究為主題：


	召集人
	姓名
	
	職  稱
	

	
	系所
	
	e-mail
	

	
	校內分機
	
	手機
	

	成員人數
(含召集人)
	            人
(以6至20名為原則)
	成員性質
(鼓勵跨系、跨院、跨校為主)
	□ 同系、□ 跨系
□ 跨院、□ 跨校

	成員姓名
	職稱
	單位/系所
	電  話
	e-mail

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 



	召集人
	系、中心主管
	院長

	
	
	



---------------------------------------------------- 以下免填 -----------------------------------------------------

審查小組審核結果：                       審查日期：              

	經辦人
	教學資源中心主任
	教務長

	
	
	



國立澎湖科技大學114學年度第一學期
教師成長社群活動規劃暨經費預算表
	社群名稱
	
	申請經費
	元

	召集人
	姓名
	 
	職稱
	教授 　　　副教授 
助理教授 　講師

	
	所屬單位
	 
	E-mail
	 

	
	校內分機
	 
	手機
	 



	場次
	預定時間
(年/月)
	活動主題及內容
(至少辦理1場次，須符合社群成立宗旨)
	備註

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	



	[bookmark: RANGE!A6]經費項目
	計畫經費明細
	備註

	
	單價(元)
	數量/單位
	總價(元)
	用途說明
	

	業務費
	差旅費
	交通費
	
	
	
	校外講師交通費實報實銷
	1.若執行社群活動有需求，可自行新增其他會計科目。
2.請勿編列資料蒐集費，若執行社群活動有確實需要，請致電校內分機1156，謝謝。

	
	
	住宿費
	
	
	
	校外講師住宿費以平日3500元、假日4500元為上限
	

	
	鐘點費(外聘)
	2,000
或1600
	/時
	
	
	

	
	鐘點費(內聘)
	1,000
或800
	/時
	
	
	

	
	工讀費
	190
	/時
	
	
	

	
	工作費
	190
	/時
	
	
	

	
	補充保費
	
	
	
	外(內)聘鐘點費、授課鐘點費、工讀費、工作費、出席費/諮詢輔導費加總*2.11%
	

	
	勞健保、勞退費
	
	
	
	編列工作費、工讀費者須另編列勞健保、勞退費
	

	
	印刷費
	
	
	
	
	

	
	物品費(消耗)
	
	
	
	材料費屬狹義的消耗性物品，請一併編列於此
	

	
	膳食費
	120
	
	
	活動餐費以每人每餐120元為上限
	

	
	雜支
	
	
	
	
	

	合  計
	
	
	


召集人簽章：________________

